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ROMERIO CARDOSO RIBEIRO, matricula 430453.1-8, exercente
da Fun¢@o de Motorista, a viajar a Cidade de SANTANA DO CARIRI/
CE, no dia 13 de dezembro de 2012, conduzindo a professora Imeuda
Peixoto Furtado e o professor convidado Gilberto José de Morais, para
fazer visita técnica ao Museu de Paleontologia da URCA, concedendo-
lhe, 0/5 (meia) didria no valor unitdrio de R$61,33 (sessenta e um reais
e trinta e trés centavos), perfazendo o total de R$30,66 (trinta reais e
sessenta e seis centavos), de acordo com o Art.3°, alinea “a” §1° do
art.4°; art.5° §1°; art.10, Classe V do Anexo I, do Decreto n°30.719, de
25/10/2011, publicado no Didrio Oficial em 27/10/2011, devendo a
despesa correr a conta da dotacdo orcamentdria desta Fundagdo.
FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em
Crato/CE, aos 12 de dezembro de 2012.
José Patricio Pereira Melo
VICE-PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°840/2012-GR - A PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor EUGENIO
PACELLI COELHO DE SA, matricula 430240.1-9, exercente da
Fun¢do de Administrador, a viajar a Cidade de EXU/PE, no periodo de
17 a 21 de dezembro de 2012, para Transportar Materiais de Exu/PE a
Crato e de Crato a Exu/PE, referente a Exposicdo dos 100 anos de Luiz
Gonzaga, concedendo-lhe, 4/5 (quatro e meia) didrias no valor unitdrio
de R$166,49 (cento e sessenta e seis reais e quarenta e nove centavos),
perfazendo o total de R$749,20 (setecentos e quarenta e nove reais e
vinte centavos), de acordo com o Art.3°, alinea “b” §1° do art.4°; art.5°
§1°; art.6°, art.10, Classe IV do Anexo I, do Decreto n°30.719, de
25/10/2011, publicado no Didrio Oficial em 27/10/2011, devendo a
despesa correr a conta da dotacdo orcamentdria desta Fundagdo.
FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em
Crato/CE, aos 13 de dezembro de 2012.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°847/2012 - A PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas
atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora RENATA
MARINHO PAZ, matricula 430367.1-8, ocupante do Cargo de
Professor, a viajar a Cidade de RECIFE/PE, no periodo de 19 a 21 de
dezembro de 2012, para tratar junto ao programa de Pés-Graduagido em
Sociologia da UFPE de questdes referentes 4 implantagdo do Curso de
Mestrado em Sociologia na URCA, implementado pelo Departamento
de Ciéncias Sociais, concedendo-lhe, 2/5 (duas e meia) didrias no valor
unitdrio de R$166,49 (cento e sessenta e seis reais e quarenta e nove
centavos), um acréscimo de 50% (cinquenta por cento), 01 ajuda de
custo no valor de R$166,49, (cento e sessenta e seis reais e quarenta e
nove centavos), perfazendo o total de R$790,82 (setecentos e noventa
reais e oitenta e dois centavos), de acordo com o Art.3°, alinea “b” §1°
do art.4°; art.5° §1°; art.6°, art.10, Classe IV do Anexo I, ¢/c o Anexo III
do Decreto n°30.719, de 25/10/2011, publicado no Didrio Oficial em
27/10/2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentdria
desta Fundacdo. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO
CARIRI-URCA, em Crato/CE, aos 18 de dezembro de 2012.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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1.DAS VAGAS
QUADRO DE VAGAS

PORTARIA N°848/2012-GR - A PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE AUTORIZAR o servidor SILVIO
ROMERIO CARDOSO RIBEIRO, matricula 430453.1-8, exercente
da Fungao de Motorista, a viajar a Cidade de IGUATU/CE, no dia 20 de
dezembro de 2012, conduzindo os Servidores da Unidade Descentralizada
de Iguatu, para participarem da Confraternizagdo Natalina desta IES,
concedendo-lhe, 0/5 (meia) didria no valor unitdrio de R$61,33 (sessenta
e um reais e trinta e trés centavos), um acréscimo de 5% (cinco por
cento), perfazendo o total de R$32,19 (trinta e dois reais e dezenove
centavos), de acordo com o Art.3°, alinea “a” §1° do art.4°; art.5° §1°;
art.10, Classe V do Anexo I, ¢/c com o Anexo III do Decreto n°30.719,
de 25/10/2011, publicado no Didrio Oficial em 27/10/2011, devendo a
despesa correr a conta da dotacdo orcamentdria desta Fundagdo.
FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em
Crato/CE, aos 18 de dezembro de 2012.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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PORTARIA N°849/2012-GR - A PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora MARIAARLENE
PESSOA DA SILVA, matricula 430355.1-7, ocupante do Cargo de
Pré-Reitor de Pés Graduacdo e Pesquisa, a viajar a cidade de MANAUS/
AM, no periodo de 14 a 17 de janeiro de 2013, com a finalidade de
participar do IV WORKSHOP CT-INFRA Norte/Nordeste/Centro-Oeste,
concedendo-lhe, 3,5 (trés e meia) didrias no valor unitdrio de R$189,25
(cento e oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos), um acréscimo de
60% (sessenta por cento), 01 ajuda de custo no valor de R$189,25
(cento e oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos), perfazendo o
total de R$1.249,04 (hum mil, duzentos e quarenta e nove reais e vinte
e cinco centavos), de acordo com o Art.3° alinea “b” §1° do art.4°;
art.5° §1°; art.6°, art.10, Classe ITI do Anexo I, c/c o Anexo IIT do
Decreto n°30.719, de 25/10/2011, publicado no Didrio Oficial em
27/10/2011, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orcamentdria
desta Fundacio. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO
CARIRI-URCA, em Crato/CE, aos 18 de dezembro de 2012.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
PRESIDENTE
Registre-se e publique-se.
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EDITALN011/2012-GR, QUE FIXAAS
NORMAS PARA AS INSCRICOES
AO PROCESSO SELETIVO PARA A
CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE
REGIONAL DO CARIRI-URCA,
APROVADO ATRAVES DO
PROVIMENTO N°031/2012-GR, NOS
SETORESDE ESTUDO QUE INDICA.
A REITORA DA UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI — URCA,
no uso das atribui¢coes que lhes sdo conferidas pelo Art.15, inciso V do
Estatuto desta Universidade, aprovado pelo Decreto n°18.136, de
16/09/1986, publicado no Didrio Oficial do Estado em 17/09/1986, e
com fundamento na Lei Complementar n°14, de 15/09/1999, publicada
no Didrio Oficial da mesma data, TORNA PUBLICO a realizacio do
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO, nos Setores de Estudo e respectivas Vagas indicadas no
quadro abaixo.

CENTRO DEPARTAMENTO REGIME DE VAGAS P/ DPTO. SETOR DE ESTUDO VAGAS/
TRABALHO SETOR DE
ESTUDO
CA Artes Visuias 40h 09 Bidimensionalidade 03
Tridimensionalidade 03
Ensino das Artes Visuais 03
Teatro 40h 07 Linguagem Teatral 03
Pedagogia do Teatro 02
Poéticas Teatrais 02
CE Educacdo 40h 01 Didatica 01



DIARIO OFICIALDO ESTADO SERIE 3 ANOV N°001 FORTALEZA, 02 DE JANEIRO DE 2013

CENTRO DEPARTAMENTO REGIME DE VAGAS P/ DPTO. SETOR DE ESTUDO VAGAS/
TRABALHO SETOR DE
ESTUDO
CCBS Enfermagem 40h 08 Anatomofisiologia 02
Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Adulto/Idoso 02
Assisténcia de Enfermagem a Saide da Mulher 02
Fundamentos de Enfermagem 02
Ciéncias Bioldgicas 40h 02 Meio Ambiente e Gestao Ambiental 01
Pratica de Ensino e Estdgio Supervisionado 01
CH Ciéncias Sociais 40h 05 Ciéncias Sociais 03
Filosofia 01
Linguas e Literaturas 40h 03 Lingua Inglesa 02
Educacao Especial: Braille 01
CCT Construcao Civil 40h 02 Concreto Armado 01
Desenho Técnico e Arquitetdnico 01
Fisica 40h 01 Fisica Geral 01
Matematica 40h 02 Estatistica 01
Matematica Pura 01
TOTAL DE VAGAS 39

1.1 Os setores de estudo constantes deste Edital sdo fixados
exclusivamente para efeito deste Processo Seletivo, uma vez que as
fungdes de nivel superior ndo se vinculardo a campos especificos de
conhecimento, devendo as tarefas de ensino, pesquisa e extensdo ser
distribuidas de forma que harmonizem os interesses dos Departamentos
e as preocupagdes cientifico-culturais dominantes dos professores.

1.2 Das vagas constantes deste Edital e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 5% (cinco por cento)
serdo providas na forma do artigo 12 da Lei Complementar n°39, de
29/12/1993 e do Art.37 do Decreto Federal n°3.298, de 20/12/1999,
que regulamenta a Lei 7.853 de 1989, e de suas alteracoes.

2.DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes terdo inicio no primeiro dia ttil apés decorrido o prazo
de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da publicagdo deste Edital
no Didrio Oficial do Estado, ficando abertas por um periodo de 10 (dez)
dias tteis.

2.2 Poderdo inscrever-se os brasileiros natos ou naturalizados e
estrangeiros com visto permanente, portadores de diploma de curso de
nivel superior de duragdo plena, mediante preenchimento de requerimento
padronizado, indicando o Setor de Estudo em que concorrem a uma das
vagas oferecidas neste Edital, acompanhado dos seguintes documentos:
a) Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo;

b) Copias autenticadas do diploma de graduagdo em curso superior de
duragdo pleno, e do respectivo histdrico escolar, no qual se comprove
que o candidato foi aprovado em disciplina do setor de estudo de sua
opgio;

¢) Curriculum Vitae em uma via, relacionando os titulos obtidos e os
trabalhos publicados pelo candidato, com cdpias comprobatdrias;

d) Copia autenticada do documento de identidade de brasileiro nato ou
naturalizado, ou estrangeira com visto permanente;

e) Copia autenticada do CPF;

f) Copia autenticada do titulo de eleitor, para os brasileiros;

g) Copia autenticada do documento de quitagdo com o servigo militar,
para os homens.

2.3 O diploma de graduacio, exigido no item 2.2, podera ser substituido
excepcionalmente por uma certiddo expedida pela Institui¢do de Ensino
Superior de origem, devidamente reconhecida, comprovando que o
candidato colou grau no periodo letivo antecedente ao das inscri¢des, e
que indique a expedicdo regular e imediata do respectivo diploma e,
ainda, a apresentacdo do histérico escolar comprobatdério de
integralizacdo do curso.

2.4.A comprovacio em setor de estudo, exigida na letra b do item 2.2,
poderd ser dispensada, em nivel de Graduacdo se comprovada a sua
realizacdo em nivel de Pds-Graduacdo, que poderd ser aferida através de
certiddo e/ou declaraciio expedida pela Instituicio promotora do curso.
E indispensavel anexar a c6pia autenticada do diploma de graduacio.
2.4.1 No caso especifico do setor de estudos Educacdo Especial — Braille
serd admitida, também, comprovacio por meio de certificacdio na drea
de Deficiéncia Visual ou Educagio Especial, contendo pelo menos 40h
na disciplina “Sistema Braille” certificado por instituicoes credenciadas
nos termos da lei.

2.5. Os requerimentos de inscri¢do serdo recebidos pela Comissdo de
Selecdo do Processo Seletivo para Contratacdo de Professor Substituto
da URCA, no Campus do Pimenta, a Rua Cel. Antonio Luiz, n°1161,
CEP.: 63.105- 000, Crato/CE, telefone (88) 3102-1244, no horario das
9h00min as 12h00min e das 14hOOmin as 18h00min, de segunda a
sexta feira, no prazo estabelecido neste Edital.

2.5.1 Os requerimentos de inscricdo também poderdo ser feitos através
do endereco eletrénico: www.urca.br, devendo a documentagdo exigida
no item 2.2 deste Edital ser postada a Comissdo de Sele¢do do Processo
Seletivo para Contratacdo de Professor Substituto da URCA, até o tdltimo
dia de inscricdo, através de SEDEX com Aviso de Recebimento (AR),
para o endereco Rua Cel. Anténio Luiz, n°1161, Bairro Pimenta, Crato/
CE, CEP.: 63.105- 000.

2.6. Serd permitida a inscri¢do por procura¢do mediante apresentagdo
do respectivo mandato, em que conste o setor de estudo para o qual o
candidato se inscreve, acompanhado dos documentos indicados no item
2.2 deste Edital, e de copia autenticada do documento de identidade do
procurador.

2.7. Cada candidato podera inscrever-se para concorrer apenas a uma
das vagas oferecidas para um dos setores de estudo deste Edital.

2.8 A taxa de inscri¢@o serd no valor de R$100,00 (cem reais), a ser paga
em qualquer agéncia da Caixa Econdmica Federal, mediante depésito
em favor da Universidade Regional do Cariri-URCA, Agéncia n°0919-9,
Operacdo n°006, Conta Corrente n°369-2, devendo o comprovante
original do depdsito ser afixado na ficha de inscrigio.

2.8.1 A taxa de inscrigdo ndo serd devolvida em nenhuma hipétese,
qualquer que seja o motivo alegado.

2.9 Fica assegurado aos deficientes o direito de inscri¢cdo no presente
processo seletivo, desde que comprovada a compatibilidade com as
atribui¢cdes do setor de estudo para o qual o candidato se inscreveu.
2.9.1 Consideram-se deficientes as pessoas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°3.298/99.
2.9.2 A inscrigdo dos candidatos deficientes far-se-a nas formas
estabelecidas neste edital, observando-se o que se segue.

2.9.2.1 O candidato deficiente que pretende concorrer as vagas reservadas
deverd, sob as penas da lei, declarar esta condi¢do no campo especifico
da Ficha de Inscrigdo.

2.9.2.2 O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscri¢do entregar
o laudo médico ORIGINAL, atestando claramente a espécie e o grau ou
o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas — CID.

2.9.2.3 O candidato com deficiéncia poderd solicitar condi¢des especiais
para a realizacdo das provas, devendo solicitd-las, no campo especitico
da Ficha de Inscrigdo, no ato de sua inscrigdo.

2.9.2.4 A realizaciio das provas em condicOes especiais requeridas pelo
candidato, conforme disposto no subitem 2.9.2.3, ficard sujeita a
apreciacdo e deliberaciio da Comiss@o de Selecdo, observados os critérios
de viabilidade e razoabilidade.

2.9.2.5 O candidato que ndo declarar a deficiéncia, conforme estabelecido
no subitem 2.9.2.1, ou deixar de entregar o laudo médico ORIGINAL no
ato da inscricdo, perderd a prerrogativa de concorrer as vagas reservadas.
2.9.3 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os
candidatos deficientes participardo do Processo Seletivo em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicacao
de prova, hordrio, contetddo, corre¢do das provas, critérios de avaliacdo
e aprovacdo, pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas que
o regem.

2.9.4 A inobservancia do disposto nos itens 2.9.2.1 e 3.7 acarretard a
perda do direito ao pleito da vaga reservada aos candidatos em tal
condicdo e o ndo-atendimento as condicdes especiais necessdrias.
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2.9.5 Os candidatos amparados pelo disposto no item 1.2 e que declararem
sua condi¢do por ocasido da inscri¢do, se classificados no Processo
Seletivo, quando convocados, deverao submeter-se a avaliacdo de médico
do trabalho indicado pela Comiss@o de Selecao, que terd decisao definitiva
acerca de suas condi¢des de deficiente ou ndo, e quanto ao grau e a
compatibilidade da mesma com o exercicio do cargo, nos termos do
artigo 43 do Decreto Federal n°3.298/99 e suas alteragdes.

2.9.6 Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢des do cargo, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo.
2.9.7 Sendo constatado ndo haver deficiéncia, o candidato sera excluido
da listagem de deficientes, passando a constar da listagem de ampla
concorréncia, para o setor de estudo.

2.9.8 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo médica do trabalho
munidos de laudo médico (original ou copia autenticada em cartério)
que ateste a espécie, grau e nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas
(CID), conforme especificado no Decreto n°3.298/99 e suas alteragdes.
2.9.9 A nao-observancia do disposto no subitem 2.9.8, a reprovagdo na
avaliagdo médica do trabalho ou o ndo comparecimento a avaliacio
acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condigdes.

2.9.10 Nao sendo comprovada a deficiéncia o candidato serd removido
da listagem deficientes, passando a constar da listagem de ampla
concorréncia.

2.9.11 A vaga destinada a deficientes que ndo for preenchida por falta de
candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo ou na avaliagdo médica
do trabalho, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando
rigorosamente a ordem de classificagdo.

2.10 Podera requerer a isengéo da taxa de inscrigdo os candidatos que se
enquadrarem em um dos seguintes casos:

a) Servidor Publico Estadual, nos termos do Paragrafo Unico da Lei
Estadual n°11. 551, de 18/05/1989, comprovando sua condi¢do mediante
cOpia autenticada do tltimo extrato de pagamento, ou por Declaracdo
expedida pela Autoridade Superior do érgao de sua lotagdo.

b) Doador de Sangue, nos termos da Lei Estadual n°12.559, de 29/12/1995,
devendo apresentar certiddo original expedida pelo HEMOCE que
comprove no minimo, duas doagdes no periodo de 01 (um) ano, tendo
sido a tltima realizada no prazo maximo de 12 (doze) meses.

c) Aos candidatos que se enquadrem no Art.1° da Lei Estadual n°13.844,
de 27/11/2006, devendo ser comprovado o egresso de entidade de ensino
publico, deficiente ou candidato cuja familia perceba renda de até 02
(dois) saldrios minimo.

d) Aos hipossuficientes, nos termos do Art.3° da Lei Estadual n°14.859,
de 28/12/2010, devendo ser comprovado através da fatura de energia
elétrica que demonstre o consumo de até 80 kwh mensais, fatura de dgua
que demonstre o consumo de até 10 (dez) metros cibicos mensais,
comprovante de inscricdo em beneficios assistenciais do Governo Federal
e comprovante de obtencdo de rendimento mensal inferior a meio
saldrio minimo por membro do nicleo familiar, ndo sendo aceito
declaragdo de préprio punho ou qualquer documento produzido
unilateralmente pela parte interessada.

2.10.1 Para solicitar isenc@o da taxa de inscri¢do o candidato deverd
apresentar o Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscrigdo, conforme
modelo disponivel no site da URCA (www.urca.br).

2.10.2 O candidato é responsavel pela veracidade das informagoes
prestadas. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Pardgrafo Unico do Art.10 do
Decreto Federal n°83.936, de 06 de setembro de 1979.

2.10.3 O requerimento de isencdo da taxa de inscri¢do ndo implica
formalizagdo da inscricdo no processo seletivo, mesmo no caso de
deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela iseng¢do da taxa de
inscricdo deverd cumprir as obrigacdes contidas neste Edital, inclusive
aquela referente a formalizacdo da inscri¢do no processo seletivo na
Secretaria da Comissdo de Selecéo.

2.10.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricio serdo analisados pela
Comissdo de Selecéio por ocasido do julgamento das inscrigdes.

2.10.5 Indeferido o pedido de isen¢do, o candidato deverd entregar, em
até 2 (dois) dias tuteis apos referida publicacdo, o comprovante de
recolhimento da taxa a que se refere o item 2.8, sob pena de cancelamento
de sua inscrigdo.

2.11. Os pedidos de inscri¢iio serdo analisados pela Comissdo de Selecdo
do Processo Seletivo para Contrataciio de Professor Substituto da URCA,
que indeferird preliminarmente a inscri¢do requerida sem a entrega de
toda a documentacdo exigida, ndo admitindo a juntada de qualquer
documento apds o término do prazo estabelecido para as inscri¢des, no
presente Edital.

2.12. No caso de indeferimento do pedido de inscri¢do, o candidato que
se julgar prejudicado podera recorrer, com efeito suspensivo, & Reitoria,
dentro de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da hora da
divulgacdo da decisdo da Comissdo de Selegdo.

3.DAS PROVAS

3.1 Os candidatos serdo submetidos a uma Prova Escrita e a uma Prova
Didatica, ambas de cardter eliminatdrio. A nota minima de aprovacao
em ambas as provas € 6 (seis).

3.2 A prova escrita, destinada a avaliar o grau de conhecimento dos
candidatos em relagdo ao programa elaborado para cada setor de estudo
do presente processo seletivo, cujo contetido é objeto do Anexo I deste
Edital, consistird de uma dissertacdo e serd realizada no mesmo dia e
hora para todos os candidatos inscritos para a mesma vaga ofertada para
este mesmo setor de estudo, com duragdo maxima de 04 (quatro) horas.
Terd por objeto um tunico tema do referido programa, sorteado no
momento de aplicacdo da prova.

3.3 A prova didatica consistird de uma aula com duragdo minima de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, sobre um tema do
programa do respectivo setor de estudo, constante do Anexo I deste
Edital, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de sua
realizac@o, para os candidatos aprovados na prova escrita.

3.4 Os pontos programdticos de todos os setores de estudo especificados
no quadro de vagas do item | encontram-se no Anexo I deste Edital.
3.5 Nao haverd prova de titulos, mas exclusivamente prova diddtica e
escrita, na forma do regulamento desta Universidade, consistente do
artigo 2° da Resolugdo CEPE n°001/2000. O curriculo exigido na alinea
¢ do item 2.2 servird, exclusivamente, para fins administrativos.

3.6 Em caso de empate entre candidatos, ap6s a afericdo da média das
provas realizadas, serd utilizado o seguinte critério de desempate,
sucessivamente: a) maior nota obtida na prova escrita; b) a maior
titulagdo, obtida em curso de pés-graduacdo de maior nivel comprovado
no histérico escolar do candidato e ¢) a maior idade, consistente do
Artigo 17 da Resolugdo CEPE n°001/2000.

3.7 Caso haja necessidade de condi¢des especiais para se submeter as
Provas, o candidato devera solicitd-la no ato da inscri¢do, no campo
especifico da Ficha de Inscri¢do, indicando claramente quais os recursos
especiais necessdrios, arcando o candidato com as consequéncias de sua
omissao.

3.8 A realizagdo da prova em condigdes especiais ficard sujeita, ainda, a
apreciacdo e deliberacdo da Comissdo de Selecdo, observados os critérios
de viabilidade e razoabilidade.

3.9 As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante
a realizagdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal
fim, deverdo levar um acompanhante que ficard em sala reservada para
essa finalidade e que serd responsdvel pela guarda da crianga, ndo fazendo
jus a prorrogagio do tempo, determinado nos itens 3.2 e 3.3 deste
Edital.

3.9.1 A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o
lactente e sem acompanhante nio realizard as provas.

3.10 Cabera a Comissdo de Selegio estabelecer o calenddrio e o local de
realizacdo das Provas para os setores de estudos em que se processard a
sele¢do, que serdo divulgados no site da URCA: www.urca.br, cabendo
aos candidatos o dever de acompanhar sua divulgagdo e atualizagdo.
3.11. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de prova, recontagem de
pontos ou de segunda chamada.

3.12 Os candidatos poderdo interpor recurso, com efeito suspensivo de
decisdo da Comissdo Examinadora, para a Comisséo de Sele¢do, no
prazo de vinte e quatro horas e desta tltima Comissdo para a Reitoria,
no prazo de quarenta e oito horas, contados a partir da hora da divulgacao
dos resultados em cada um destes niveis de julgamento.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A selecio e a classificacdo dos candidatos tfar-se-do de acordo com as
Normas estabelecidas pelas Resolu¢des CEPE sob os n°001/2000, de
18/01/2000 e 003/2000, de 10/02/2000 da URCA que disciplinam este
Processo Seletivo, observando-se as demais exigéncias, condicdes e
critérios de julgamento nelas indicados, além das instrugdes baixadas
pela Comissdo de Sele¢do do Processo Seletivo, do que ndo poderd o
candidato alegar desconhecimento, implicando a inscri¢do na aceitacdo
ticita de todas estas normas

4.2 O prazo de contratacdo de Professor Substituto serd de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogdvel por periodo consecutivo até o maximo
de 24 (vinte e quatro) meses de duracdo total do contrato.

4.3. O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogdvel apenas uma vez por igual periodo.

4.4. O Regime de Trabalho do Professor Substituto serd de 40 (quarenta)
horas semanais de atividades e sua remuneragdo serd fixada no Anexo II
deste Edital.

4.5 A Universidade responsabilizar-se-d4 pela guarda dos documentos
apresentados até a conclusdo e homologacido do Processo Seletivo,
providenciando a incineragido dos documentos cuja devolucdo ndo tenha
sido solicitada até 30 (trinta) dias apds a homologacao.
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4.6 A aprovagao no Processo Seletivo gera apenas expectativa de direito
de ser contratado, ficando, para tanto, a critério da Administracdo, a
contratacao dos aprovados dentro do nimero de vagas existentes e do
interesse publico. Os candidatos aprovados além das vagas constantes
neste edital poderao ser contratados a medida em que haja necessidade,
observando-se o prazo de validade do presente processo seletivo.

4.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria, ouvida a Comissao
de Selec@o do Processo Seletivo para Contratagdo de Professor Substituto.
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI — URCA, em Crato/CE, 10
de dezembro de 2012.

Antonia Otonite de Oliveira Cortez
REITORA
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PROVIMENTO N°031/2012 -GR.
APROVA O EDITAL N°011/2012-GR,
QUE FIXA AS NORMAS PARA AS
INSCRICOES AO PROCESSO
SELETIVO PARA A CONTRA-
TACAO DE PROFESSOR SUBS-
TITUTO DA UNIVERSIDADE REGI-
ONAL DO CARIRI-URCA.
A REITORA DA UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI — URCA,
no uso das atribuicoes que lhe conferem o Art.15, XIII do Estatuto desta
IES, aprovado pelo Decreto N°18.136/86, CONSIDERANDO que o
afastamento de docentes para qualificacdo implica em caréncias em
setores de estudo especificos nos Departamentos Académicos desta IES;
CONSIDERANDO a urgente necessidade de realizagcdo de processo
seletivo para contratacio de professore substituto; CONSIDERANDO
que o aguardo para tramitacdo da matéria junto ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo-CEPE, causaria prejuizos ao bom andamento do
semestre 2013.1; RESOLVE: ad referendum do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPE:
Art.1° - Aprovar o Edital n°011/2012 — GR, QUE FIXA AS NORMAS
PARA AS INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO PARA A
CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO da Universidade
Regional do Cariri — URCA, cujo anexo passa a fazer parte integrante
deste Provimento.
Art.2° - Este Provimento entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrdrio.
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em Crato/CE, 12
de dezembro de 2012.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
REITORA

ANEXO T — DOS PONTOS DE ESTUDO

DEPARTAMENTO: ARTES VISUAIS

Setor de Estudo: BIDIMENSIONALIDADE

1.Estudo dos fundamentos, materiais e técnicas expressivos do desenho.
2.Estudo da composicdo grifica e suas diferentes formas de representacdo
em diferentes contextos histéricos.

3.Processos de criagdo e o uso de materiais diversos na produgio de arte
contemporanea.

4.Estudo e observagido esquematica da representacdo da figura humana e
do modelo vivo.

5. Estudo dos fundamentos, materiais e técnicas expressivos da pintura.
6.Formas de utilizacdo e organizacdo do espago através da cor.

7.A cor como linguagem.

8.A subjetividade na pintura abstrata.

9.A representaciio da pintura no modernismo brasileiro.

10.A expressividade da linguagem do desenho na arte contemporinea.
Setor de Estudo: TRIDIMENSIONALIDADE

1.A modelagem como procedimento para a elaborag¢io do objeto
tridimensional.

2.A escultura como procedimento para a elaboracdo do objeto
tridimensional.

3.A montagem como procedimento para a elaboracdo do objeto
tridimensional.

4.A Producio da escultura em cerdmica: procedimentos.

5.A escultura no contexto do ensino de artes visuais.

6.Relacdes entre a paisagem e o objeto tridimensional.

7.Producdo tridimensional e desmaterializagdo.

8.0 objeto tridimensional como producgdo hidrica.

9.A nogdo de campo ampliado em escultura.

10.Relacdes entre tempo e movimento da constitui¢cdo do objeto
tridimensional.

Setor de Estudo: ENSINO DE ARTES VISUAIS

1.Da educagdo Artistica como Livre Expressdo ao Ensino de Artes
como disciplina da Educac@o Bdsica e o Ensino das Artes Visuais.
2.Ensino de Artes Visuais e inteligéncia.

3.Alfabetizagdo Visual e Seu modelo Educativo.
4.Leitura/interpretacdo, contextualizacdo e fazer artistico.

5.Ensino de Artes Visuais em ONG’s.

6.A educacdo ndo formal e a mediacao Cultural.

7 Multiculturalidade, interculturalidade e interterritorialidade no ensino
das Artes Visuais.

8.Experiéncias com a Mediagao Cultural no Cariri.

9.A formacg@o de Professores em Artes Visuais no Cariri: trajetdria e
contexto atual

10.Ensino de Artes Visuais e Cultura Visual

DEPARTAMENTO: TEATRO

Setor de Estudo: LINGUAGEM TEATRAL

. O Teatro Grego e sua Dramaturgia.

. O Teatro Cémico Medieval.

. O Teatro Elisabetano e seus principais expoentes.

. A Dramaturgia alema do Século XVIII.

. O Teatro Realista/Naturalista.

. As estruturas dramaticas tradicionais no Século XX.

. Teatro P6s-Dramatico.

. Textocentrismo e Cenocentrismo.

9. O treinamento do ator e a A¢do Vocal.

10. O corpo, a voz, a agdo e a criagdo cénica.

Setor de Estudo: PEDAGOGIA DO TEATRO

1. O Ensino do Teatro na Educagdo ndo formal, o caso das ONG’s.

2. O Ensino do Teatro no Brasil a partir da lei 5692/71: limites e
perspectivas.

3. Conexdes entre a Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire e o Teatro
do Oprimido de Augusto Boal.

4. O jogo teatral e o jogo dramdtico no processo de aprendizagem do
teatro no contexto escolar.

5. Processos de encenagdo como acdo educativa nas aulas de teatro.
6. Mediagdo Cultural em Teatro.

7. O Ensino do Teatro em contextos de aprendizagem e suas relacdes
com o Teatro Contemporaneo.

8. A autobiografia como estratégia de aprendizagem no ensino do teatro.
9. A Proposta Triangular e o Ensino do Teatro na Educacgio Basica.
10. A formagdo do professor de Teatro no Cariri Cearense: trajetéria e
contexto atual.

Setor de Estudo: POETICAS TEATRAIS

1. O Paradoxo de Diderot.

. O jogo na Construgdo Cénica.

. A Antropologia Teatral.

. O treinamento corporal e vocal na construcido da personagem.

. Conceito e prética da agdo em Constantin Stanislavski.

. A construcdo da partitura corporal e vocal no trabalho do ator.

. O espacgo teatral e a encenagdo a partir dos anos 60 do Século XX.
. Construgdo de processos de encenacdo.

9. Poética Teatral Brechtiana;

10. A encenagdo no Teatro Moderno Brasileiro.

DEPARTAMENTO: EDUCACAO

Setor de Estudo: DIDATICA

1. Didatica: Contextualizag@o historica.

2. A relacdo entre Educagio, Pedagogia e Didatica.

3. Importancia da Didatica para a formacdo do educador.

4. As tendéncias pedagodgicas na historia da educacio brasileira.

5. Planejamento: pressupostos tedrico-metodoldgicos e relagdo com a
Organizacdo do Trabalho Pedagdgico.

6. Planejamento das acdes diddticas a luz da Pedagogia historico-critica.
7. Avaliacdo da aprendizagem escolar.

8. Os recursos diddtico-pedagdgicos e o papel das novas tecnologias no
processo de ensino-aprendizagem.

9. A relagdo teoria e prdtica na formagdo do educador.

10. Os desafios da Didatica na contemporaneidade.
DEPARTAMENTO: ENFERMAGEM

Setor de Estudo: ANATOMOFISIOLOGIA

1. Fisiologia da contratagdo em musculo esquelético e liso.

2. Fisiologia da atividade elétrica e mecanica do coracdo.

3. Fisiologia da mecénica ventilatéria e mecanismos de regulagdo neuro-
enddcrino.

4. Fisiologia do processo de filtracdo glomerular e reabsorcdo tubular.
5. Fisiologia da motilidade e secre¢do no trato digestério.

6. Anatomia do aparelho reprodutor feminino.
7.
8.
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Anatomia do sistema respiratdrio.

Anatomia do sistema urindrio.
9. Anatomia do sistema nervoso central (encéfalo).
10. Anatomia do sistema cardiovascular (coracdio e vasos sanguineos
dos membros superiores).
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Setor de Estudo: ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE
ADULTO/IDOSO

1. Assisténcia de Enfermagem ao paciente idoso.

2. Assisténcia de Enfermagem ao paciente adulto no contexto cirdrgico.
3. Assisténcia de Enfermagem ao paciente com distirbios cardiovasculares.
4. Assisténcia de Enfermagem ao paciente politraumatizado.

5. Assisténcia de Enfermagem aos pacientes com distirbios
gastrointestinais.

6. Assisténcia de Enfermagem em situagdes de urgéncia e emergéncia do
adulto.

7. Assisténcia de Enfermagem aos pacientes com distirbios urindrios.
8. Assisténcia de Enfermagem aos pacientes com integridade da pele
prejudicada.

9. Assisténcia de Enfermagem aos pacientes com disttirbios respiratérios.
10. Aplicacoes do Processo de Enfermagem nas situagdes de cuidado.
Setor de Estudo: ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM A SAUDE DA
MULHER

1. Assisténcia de Enfermagem na prevengdo do céancer de colo de ttero
detec¢do precoce do cancer de mama.

. Assisténcia de Enfermagem ao trabalho de parto e puerpério imediato.
. Assisténcia de Enfermagem & mulher no pré-natal de baixo risco.

. Assisténcia de Enfermagem nas urgéncias e emergéncias obstétricas.
. Assisténcia de Enfermagem a mulher no climatério.

. Assisténcia de Enfermagem a mulher com diabetes gestacional.

. Assisténcia de Enfermagem a mulher vitima de violéncia.

. Abordagem sindromica as infecgdes sexualmente transmissiveis.

. Estratégias e boas praticas para a redu¢do da mortalidade materna no
Brasil.

10. Avangos e retrocessos da atencdo a satide da mulher no Brasil.
Setor de Estudo: FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM

1. Histérico e exame fisico: bases para a assisténcia de Enfermagem.
2. Bases metodolégicas do cuidado de Enfermagem.

3. As teorias de Enfermagem e sua aplicabilidade no cuidado ao paciente.
4. A Enfermagem em satde mental: a Reforma Psiquidtrica e seus desafios.
5. Processo de cuidar em Enfermagem na promocdo da seguranca do
paciente.

6. Processo de cuidar em Enfermagem relacionado ao uso de cateteres,
sondas e drenos.

7. Processo de cuidar em Enfermagem na administragdo de medicamentos.
8. Administragio e gerenciamento do servigo de Enfermagem.

9. A epidemiologia e sua aplicacdo nas agdes de Enfermagem.

10. Classificagdes da pritica de Enfermagem.

DEPARTAMENTO: CIENCIAS BIOLOGICAS

Setor de Estudo: MEIO AMBIENTE E GESTAO AMBIENTAL

. Legislacdo Ambiental.

. Licenciamento Ambiental.

. Avaliagdo de Impacto Ambiental.

. Gestdo Ambiental.

. Paisagismo e Arborizagdo Urbana.

. Saneamento Ambiental.

. Empreendedorismo e Meio Ambiente.

. Biosseguranca e Bioética.

. Avaliacdo, Manejo, Sustentabilidade e Conservagdo da Biodiversidade
e dos Ecossistemas.

10. Inventdrio florestal, Gestdo de Unidades de Conservacdo, Colecoes
Bioldgicas, Jardins Botanicos, Zooldgicos e Museus.

Setor de Estudo: PRATICA DE ENSINO E ESTAGIO
SUPERVISIONADO

1. Saberes docentes, formacgdo profissional e praticas pedagdgicas no
ensino de Ciéncias e Biologia.

2. Ensino de Ciéncias e Biologia: processo histérico, metodologias,
praticas e novas perspectivas em diferentes espagos educativos.

3. Andlise critica das teorias de aprendizagem no contexto de ensino de
Ciéncias e Biologia.

4. Inter — Poli — Transdisciplinaridade no ensino de Ciéncias e Biologia.
5. Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Meio Ambiente no ensino de Ciéncias
e Biologia.

6. Planejamento, curriculo e avaliacdo da aprendizagem no ensino de
Ciéncias e Biologia.

7. Ensino de Ciéncias e Biologia: unindo a pesquisa e a prdtica.

8. O livro diddtico de Ciéncias no Brasil: fundamentos historicos, tedricos
e metodoldgicos.

9. Instrumentacdo para o ensino de Ciéncias e Biologia.

10. A Prética de Ensino, a A¢io Docente e o Estigio Supervisionado no
ensino de Ciéncias e Biologia.

DEPARTAMENTO: CIENCIAS SOCIAIS

Setor de Estudo: CIENCIAS SOCIAIS

1. O contexto histérico do surgimento da Sociologia.

2. As contribuicdes teéricas de Marx, Durkheim e Weber.
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. A construcao do conhecimento cientifico.

. A construcao do projeto de pesquisa.

. Normas da ABNT e o trabalho cientifico.

. Sociologia aplicada a saude.

. Relacao entre Sociologia, Antropologia e Filosofia.

. Cultura, Relativismo Cultural e Etnocentrismo.

9. Antropologia Cultural: objetos, objetivos e métodos.

10. Métodos e técnicas de pesquisa.

Setor de Estudo: FILOSOFIA

1. A Génese do Pensamento Filosdfico.

2. Do Mito a Razdo: A constru¢do do pensar filosofico.

3. Os paradigmas do pensamento filoséfico ocidental: Cosmocéntrico,
Antropocéntrico e Historiocéntrico.

4. A Filosofia Politica.

5. Etica e Sociedade.

6. A Filosofia como critica radical da realidade.

7. A relagdo Filosofia e Cultura.

8. Correntes Filoséficas Contemporaneas:
Existencialismo, Filosofia Analitica.

9. Teoria do Conhecimento: Racionalismo, Empirismo, Realismo,
Ceticismo e Dogmatismo.

10. O papel da Filosofia e da investigagao filoséfica na Universidade.
DEPARTAMENTO: LINGUAS E LITERATURAS

Setor de Estudo: LINGUA INGLESA

1.Substantivos contdveis e nio-contdveis.

2.Sintagmas nominais e verbais: forma e uso.

3.Modificadores de adjetivos e de advérbio: intensificadores.

4.Forma e uso dos tempos verbais nas formas simples, continua e perfeita.
5.Verbos preposicionados (two-word-verbs).

6.0 uso dos pronomes pessoais subjetivos, objetivos, possessivos e
reflexivos.

7.Periodo simples e periodo composto: forma e significado.

8.0 ensino de leitura em lingua estrangeira.

9.Aspectos morfo-semanticos da lingua inglesa.

10. Teorias psicolinguisticas para o ensino e aprendizagem de inglés
com lingua estrangeira.

Setor de Estudo: EDUCACAO ESPECIAL- BRAILLE

1. Novos paradigmas em Educacgio Especial.

2. Materiais e técnicas para as necessidades em Educacdo Especial.

3. Declaracdo de Salamanca; Lei 9394/96 (LDB), Politica Nacional de
Educacdo Especial na perspectiva da inclusdo.

4. Legislacdo e Normas. Plano Nacional de Educagdo; A Constituigdo
Federal e a Educacdo Especial.

5. Caracterizacdo e objetivos do processo de reabilitagdo dos deficientes
visuais.

6. Historico do Sistema Braille.

7. Instrumentos utilizados para a escrita Braille — Usos

8. O Sistema Braille:Alfabeto; Letras acentuadas; Sinais auxiliares da
escrita: maidscula, caixa alta, grifo, sinal de nimero; Pontuagdo

9. Transcrigdo (do sistema comum para o Braille e vice-versa): Palavras,
frases e pequenos textos; Pardgrafo e centralizacdo de titulos; Leitura de
textos em interponto.

10. Simbologia matematica: Numerais indo-arabicos, romanos e ordinais;
Representagio das operagdes fundamentais; Representacdo de datas.
DEPARTAMENTO: CONSTRUCAO CIVIL

Setor de Estudo: CONCRETO ARMADO

. Fundamentos do Concreto armado.

. Tipos de carregamento (lajes, vigas e pilares).

. Esforgos solicitantes.

. Estados Limites para dimensionamento do concreto armado.

. Andlise matricial de estruturas: Método dos deslocamentos.

. Concepcio e formulacdo do Método dos Elementos Finitos.

. Dimensionamento de lajes macicas retangulares.

. Funda¢des em concreto armado (conceito, classificacdo, tipos,
caracteristicas, custos).

9. Dimensionamento de estruturas em concreto protendido.

10. Patologias das estruturas de concreto.

Setor de Estudo: DESENHO TECNICO E ARQUITETONICO

1. Construcdo de figuras geométricas planas: tracados de paralelas e
perpendiculares. Divisdo de segmentos.

2. Construgdo de figuras geométricas espaciais: superficies poliédricas,
supertficies derivadas das cOnicas e superticies topograficas.

3. Planificacdo e modelagem de sdlidos. Problemas gerais envolvendo
curvas.

4. Técnicas e tecnologias de representacio das formas geométricas: a
mao livre, com instrumentos (réguas, esquadros...) e através do CAD
(desenho assistido por computador).

5. Perspectiva cavaleiro a e Isométrica: Principios, representacdes e
aplicagoes.
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6. Representac@o e interpretacao de pecas ou modelos tridimensionais —
vistas ortograficas, vistas auxiliares, cortes e segoes.

7. Representacdo e interpretacdo do projeto arquitetonico: planta baixa,
cortes, planta de coberta e fachadas.

8. Representacdo e interpretagao dos projetos de instalagdes prediais:
hidrosanitarias, elétricas, telefoénicas, légica e combate a incéndio.

9. Etapas de projetos em arquitetura e urbanismo: Estudos e
levantamentos, Diagnéstico e progndstico, Lancamento Preliminar,
Projeto e Avaliacao.

10. Normas de Desenho técnico da ABNT: Tipos de linhas e suas
aplicagdes, caligrafia técnica, sistemas de cotagem, formatos de papel,
escalas normalizadas e principais normas aplicadas ao desenho de
arquitetura.

Setor de Estudo: FISICA GERAL

. Cinemdtica da Particula.

. Leis de Newton.

. Trabalho e Conservagdo de Energia.

. Momento Linear e Colizdes.

. Ondas Mecanicas.

. Estatica e Dinamica dos Fluidos.

. Leis da termodinamica.

. Campo Elétrico e Lei de Gauss.

. Campo Magnético e Lei de Ampere.

10. Equacoes de Maxwell e Ondas Eletromagnéticas.

Setor de Estudo: ESTATISTICA

1. Estatisticas descritivas.

. Introdug@o a Probabilidade.

. Teorema de Probabilidade.

. Varidveis aleatdrias discretas e seus principais modelos de distribuic@o.
Variaveis aleatdrias continuas e seus principais modelos de distribuicao.
. Regressdo e correlagdo linear.

. Estimacdo pontual e por intervalo.

. Introdugdo a inferéncia estatistica.

. Testes de hipdtese.

10. Teste para varias amostra.

Setor de Estudo: MATEMATICA PURA

1.Grupos, subgrupos e teorema de Lagrange.

2.Curvas no espaco e o triedro de Frenet.

3.Limite e continuidade de fungdes.

4.Sequéncias de nlimeros reais.

5.Teorema do Nucleo e da Imagem.

6.Teorema fundamental do calculo.

7.Transformacdes Lineares.

8.Volumes usando integral: o método do invélucro cilindrico.
9.Area de uma superficie de revolugio e comprimento do grifico de uma
curva.

10.Funcdes Holomorfas e Equagdes de Cauchy-Riemann.
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ANEXO 1II - A QUE SE REFERE O ITEM 4.4 DO EDITAL ACIMA
INDICADO.

Graduado - 40h - R$1.404,77 (hum mil quatrocentos quatro reais setenta
sete centavos);

Especialista - 40h - R$1.906,50 (hum mil novecentos seis reais cinquenta
centavos);

Mestre - 40h - R$3.010,24 (trés mil dez reais vinte quatro centavos);
Doutor - 40h- R$4.013,63 (quatro mil treze reais sessenta trés centavos).
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CORRIGENDA
No Didrio Oficial n°167, DE 31 DE AGOSTO DE 2011, que publicou a
PORTARIA N°485/2011-GR, CONCEDENDO DESENVOLVIMENTO
FUNCIONAL ATRAVES DA PROGRESSAO, DA REFERENCIA *L
PARA A REFERENCIA *M A PROFESSORA GISLENE FARIAS DE
OLIVEIRA. Onde se 1é&: com vigéncia a partir de 11/05/2008. Leia-
se: COM VIGENCIA A PARTIR DE 01 DE JUNHO DE 2008.
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em Crato/CE, 28
de novembro de 2012.
Antonia Otonite de Oliveira Cortez
REITORA
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FUNDACAO UNIVERSIDADE VALEDOACARAU

PORTARIA N°401/2012 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo n°118322192,

RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.3° da Emenda Constitucional
Federal n°47, de 05 de julho de 2005, a servidora, MARIA LUCIA DE
OLIVEIRA ARRUDA, CPF 28353633353, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, nivel/referéncia 12, Grupo
Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional -
ADO, carga horaria de 40 horas semanais, matricula n°09378022, lotada
na Fundagdo Universidade Estadual Vale do Acarai, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS,
a partir de 25/09/2012, tendo como base de cédlculo as verbas abaixo
discriminadas:
Descricao
Vencimento - Auxiliar de Servigcos Gerais —
Ref. 12 - 40 horas - Lei n°15.098, de 29/12/2011,
DOE de 30/12/20T1 wviiiiiiieeeeeeeeeeee e 528,58
Progressdao Horizontal (10%) - art.43 da
Lei n°9.826 de 14/05/1974
Complemento Remuneratério - .
de 29/12/2011, DOE de 30/12/2011 wcooiieieiieieieeeieeieee 103,36
TOTAL 1ottt 684,80
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU, em
Sobral, 22 de outubro de 2012.

Antonio Colago Martins

PRESIDENTE

Valor R$
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PORTARIA N°679/2012 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que consta do processo n°118322931,
RESOLVE CONCEDER, nos termos do art.40, §1°, inciso III, alinea
“b”, §§2° 3° 8° e 17 da Constituicdo Federal, com redacio dada pela
Emenda Constitucional Federal n°41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts.1° e 15 da Lei Federal n°10.887, de 18 de junho
de 2004, com redagdo dada pela Lei Federal n°11.784, de 22 de setembro
de 2008 e art.156 da Lei Estadual n°9.826, de 14 de maio de 1974, com
redagdo dada pela Lei Estadual n°13.578, de 21 de janeiro de 2005, a
servidora, MARIA VILMA DE SOUSA PAIVA, CPF 31002048320,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel/
referéncia 11, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo
e Operacional - ADO, carga hordria de 40 horas semanais, matricula
n°00048518, lotada na Fundagdo Universidade Estadual Vale do
Acarai, APOSENTADORIA POR IDADE, COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS a 59,40%, a partir de 30/10/2012, tendo como base
de calculo as verbas incidentes de contribuicdo previdencidria, no periodo
de Dezembro/1994 a Setembro/2012, cujo valor é de R$377,98
(TREZENTOS E SETENTA E SETE REAIS E NOVENTA E OITO
CENTAVOS), ficando majorado para R$622,00 (SEISCENTOS E VINTE
E DOIS REAIS), nos termos do art.40, §12, combinado com o art.201,
§2°, ambos da Constitui¢do Federal, com redag¢do dada pela Emenda
Constitucional Federal n°20, de 15 de dezembro de 1998. FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU, em Sobral, 22 de
novembro de 2012.
Antonio Colago Martins
PRESIDENTE
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SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTOAGRARIO

PORTARIA N°242/2012 - O SECRETARIO ADJUNTO DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO ESTADO DO CEARA,Ano uso
de suas atribui¢des legais, RESOLVE AUTORIZAR a servidora MONICA
MARIA MACEDO DE SOUSA SANTOS, ocupante do cargo de
Orientadora de Célula, matricula n°407.941-1-5, desta Secretaria, a viajar
a cidade de Brasilia/DF, nos dias 13 e 14/03/2012, a fim de participar de
reunido com a Secretdria Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional,
junto do Secretdrio da SDA - Nelson Martins, concedendo-lhe 1,5 (uma)
didria e meia, no valor unitdrio de R$189,25 (cento e oitenta e nove
reais e vinte e cinco centavos) acrescidos de 60% por cento, no valor
total de R$454,19 (quatro centos e cinquenta e quatro reais e dezenove
centavos), mais 01 (uma) ajuda de custo no valor total de R$189,25
(cento e oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos), € passagem
aérea, para o trecho Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, no valor de R$744,01
(setecentos e quarenta e quatro reais e um centavo), perfazendo um
total de R$1.387,45 (hum mil trezentos e oitenta e sete reais e quarenta
e cinco centavos), de acordo com o artigo 3° alinea b, §1° e 3° do artigo
4°; art.5° e seu §1°% arts.6°, 8° e 10, classe III do anexo I do Decreto
n°30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a conta da
dotagdo orcamentdria da Manutencdo da SDA: 21100020.20.
122.400.25029.22.33901400.00.0.00. SECRETARIA DO DESEN-
VOLVIMENTO AGRARIO, em Fortaleza, 09 de marco de 2012.
Antonio Rodrigues de Amorim
SECRETARIO ADJUNTO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Registre-se e publique-se.
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